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ODLUKA POVJERENSTVA 0 PRIHVATLJIVOSTI 
IZVEDBENOG PLANA PROGRAMA OBRAZOVANJA 

Executive education proogram: Non-Technical Competencies for 
Managerial Success 

(1) SVRHA PROGRAMA 

1. Kompetencije kojima ce polaznik ovladati do zavrsetka programa SU mjerljivo i jasno definirane. 

DA I NE 

2. Svrha programa/kompetencije koje se stjecu konzistentne su sa strukturom sadr:Zaja, izborom 
tema i podtema i metodoloskih alata programa. 

DA I NE 

(2) CILJNA SKUPINA 

[&) Svrha i sadr2aj program su konzistentni s odabirom ciljne skupine. 

D Ciljnu skupinu je potrebno redefinirati. 

(3) METODOLOGIJA 

[&) Odabrani nacin izvodenja programa zadovoljava minimalno postavljenje standarde definirane u 
obrascu QF81 -1eh/QF81-1ee. 

D Odabrana metodologija je konzervativna / nije dostatna i potrebno je modernizirati / doraditi. 

D Pohvaljuje se predlozeni nacin izvedbe jer 

(3) PRATECI PISANI MATERIJALI 

(Anketni upitnik je obaveznipratdi materjjal. Ostali materjjali nisu obavezni te se otjet!Ji!J"u samo ako su 
ponuaeni na uvid.) 

[&] I Anketni upitnik 

[&] 

00 Sadrzi osnovne podatke o polazniku koji ga popunjava (dob, spol, obrazovanje, struku, struenu 
spremu, radno iskust:vo ... ) 

00 Trazi ocjenu (1-5) korisnost seminara u odnosu na SVRHU, ciljane vjdtine koje je polaznik 
stekao pohadanjem. 

00 Trazi ocjenu (1-5) osnovnih elemenata seminara (znaeaj obradenih tema, naCin obrade tema, 
ocjena predavaca, prateC:ih materijala, organizacije seminara) . 

00 Prijedloge i primjedbe za poboljsanje kvalitete programa. 

Prihvaca se D Potrebno doraditi D Odbacuje 
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[8] Informacije su poslagane logicno i podijeljene u manje cjeline. 

[8] Tvlinimalno zadani standardi rada na pripremi i izvodenju programa su predvideni i ispostovani. 

MODUL 4- Razvoj poruke (2 sata) 

[8] Kolicina informacija je prilagodena vremenu predvidenom za izvodenje tema. 

D Ukupnu satnicu je potrebno povecati. 

D Ukupnu satnicu je potrebno smanjiti. 

D Satnicu po temama je potrebno reorganizirati. 

[8] Saddaj je strukturiran i razraden na naCin da pru:Za cjelovit uvid u zadanu temu. 

[8] Sadr:Zaj obuhvaca kljuene funkcionalne i praksi orijentirane teme korisne za specifienu ciljnu 
skupinu polaznika. 

[&] Informacije su poslagane logieno i podijeljene u manje cjeline. 

[8] Tvlinimalno zadani standardi rada na pripremi i izvodenju programa su predvideni i ispostovani. 

MODUL 5 - Utjecaj i uvjeravanje (2 sata) 

[&] Kolicina informacija je prilagodena vremenu predvidenom za izvodenje tema. 

D Ukupnu satnicu je potrebno poveeati. 

D Ukupnu satnicu je potrebno smanjiti. 

D Satnicu po temama je potrebno reorganizirati. 

[&] Sadr:Zaj je strukturiran i razraden na naCin da pru:Za cjelovit uvid u zadanu temu. 

[&] Saddaj obuhvaea kljuene funkcionalne i praksi orijentirane teme korisne za specifienu ciljnu 
skupinu polaznika. 

[8] Informacije su poslagane logieno i podijeljene u manje cjeline. 

[8] Minimalno zadani standardi rada na pripremi i izvodenju programa su predvideni i ispostovani. 

MODUL 6 - Pregovaranje za uspjeh (2 sata) 

[&] Kolicina informacija je prilagodena vremenu predvidenom za izvodenje tema. 

D Ukupnu satnicu je potrebno poveeati. 

D Ukupnu satnicu je potrebno smanjiti. 

D Satnicu po temama je potrebno reorganizirati. 

[&] Sadr2aj je strukturiran i razraden na naCin da pru:Za cjelovit uvid u zadanu temu. 

[&] Saddaj obuhvaea kljuene funkcionalne i praksi orijentirane teme korisne za specificnu ciljnu 
skupinu polaznika. 

[8] Informacije su poslagane logieno i podijeljene u manje cjeline. 
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2. Engl. pojam coaching, zamijeniti hrvatskom inacicom ( obuka, obueavanje, osposobljavanje). 

3. U obrascu Program za in-house edukaciju, pod metodologijom, ispraviti tipkarsku pogre5ku flip ­
chart, umjesto klip-chart (1-8 modul). 

4. Po moguC:nosti nadopuniti anketni upitnik kako bi pitanja o polaznicima zaista ukljucivala ono sto 
ovaj dokument podrazumijeva. Takoder, s obzirom da se evaluacija upitnika provodi po zavdetku 
1. i 2. dana, anketne upitnike nadopuniti tako da je razvidno za koji clan, odnosno module se odnose. 

5. Zivotopis izvodaea edukacije je potrebno uvrstiti UZ zivotopis voditeljice programa u dokument 
Odluka o prihvatljivosti ideje (u istom obliku). 
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